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Inhalt:

Mit Beginn eines neuen Jahres ist es Tradition Rickschau zu halten, Erfolge aufzuzei-
gen, Schwachstellen zu benennen und davon ausgehend richtungsweisende Konse-
quenzen fur die weitere Arbeit zu ziehen. Mit der vorgelegten Bilanz des Jobcenters 2012
liegt ein umfassendes Zahlenwerk vor, welches noch einiger Nachfragen bedarf. Voran
moéchte ich nochmals stellen, dass im Jobcenter Uckermark eine schwierige Arbeit zu
leisten ist und geleistet wird, die in der Gesamtbetrachtung, insbesondere flr den einzel-
nen Mitarbeiter zu wenig 6ffentliche Wirdigung erfahrt.

Fragesteliung:

1. Punkt 3 Erlauterungen
Durch welche MaBBnahmen ist es gelungen sich noch besser mit den Akteuren am
Arbeitsmarkt zu vemetzen?

2. Entwickiung der Arbeitslosigkeit

In der Entwicklung ist eine Abnahme zu verzeichnen. Wieviele Kunden des Jobcenters
sind im laufe des Jahres aus dem Rechtskreis ausgeschieden und in andere
Sozialleistungssysteme ubernommen worden, sind eingemiindet in
sozialversicherungspflichtige Beschéftigung und gehdren durch Abmeldung aus dem
Leistungsbezug (z. B. Wegzug/Tod) nicht mehr zum Kundenkreis des SGB || ?

3. Integration in den Arbeitsmarkt '

Was verstehen die Verfasser des Berichtes unter dem Begriff " langere Einlaufkurve” und
dem dazugehtrigen Zeitbudget und weiche MaBnehmen der Verkdrzung sind
angedacht?

4. Woher ergibt sich die Diskrepanz zwischen den 1.726 Anfragen zu Stellenbesetzungen
und den 930 besetzten Stellen? Hat das Auswirkungen auf zukinftige Planungen von
beruflicher Qualifizierung und Weiterbildung, insbesondere im Dienstleistungs- und
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Handwerksbereich?

5. Eingliederungsmittel

In welche konkreten beruflichen Weiterbildungen sind die 1.413.129€ geflossen?

In welche Unternehmen sind die 1.750.773€ Eingliederungszuschiisse geflossen mit
welcher Nachhaltigkeit?

6. Woher ergibt sich die Diskrepanz zwischen Plan 2012 und dem Ist 2012 im Bereich der
Mehraufwandsentschadigungen und welche Unternehmen partizipieren davon?

7. Resimee
Die erfolgreiche Arbeit des Jobcenters wird neben der Umsetzung der
Instrumentenreform im SGB I, der Umsetzung des Arbeitsmarkt- und

Integrationsprogramms  sowie der Umsetzung des Handiungskonzeptes im
Fallmanagement zu geschrieben.

Was beinhaltet das Handlungskonzept fur das Fallmanagement und wo ist es 6ffentlich
zuganglich.

Mit einer schriftlichen Beantwortung bin ich einverstanden.

; /@" [ QZ% 2012-01-31
Untt7nn‘ﬂ J / Datum

0020/09.12



