: Drucksachen-Nr. Version | Datum Blatt
Landkreis Uckermark |159/005 21 09.2005
[ ] Beschlussvorlage X] Berichtsvorlage X] offentliche Sit- [ ] nicht-offentliche
zung Sitzung
Beratungsfolge: Datum:
[ ] Fachausschuss
[] Fachausschuss
X] Kreisausschuss 01.11.2005
[] Kreistag
Inhalt:

Stellenbedarf im Kataster- und Vermessungsamt

Wenn Kosten entstehen:

Kosten Haushaltsstelle Haushaltsjahr

|:| Mittel stehen zur Verfiigung

|:| Mittel stehen nicht zur Verfligung Deckungsvorschlag:

|:| Mittel stehen nur in folgender Hohe
zur Verfuigung:

Beschlussvorschlag:

Der Kreisausschuss nimmt die Ausfilhrungen des Kataster- und Vermessungsamtes zum
Stellenbedarf zur Kenntnis.

zustandiges Referat:

Personalreferat Rotraut Reimuth Klemens Schmitz

Referatsleiterin Landrat

abgestimmt mit:

Amt Name Unterschrift
62 Peter Gnorski
1. Beigeordneter Reinhold Klaus

Beratungsergebnis:
Kreistag/ Datum Stimmen Stimm- Einstimmig Lt. Beschluss- Abweichender
Ausschuss enthaltung vorschlag Beschluss

(s.beiliegendes Form-
blatt)

Ja Nein




Begrindung

Mit Beschluss des Kreistages vom 13.04.2005 (DS-Nr.: 53/2005) wurde die Verwal-
tung u. a. beauftragt, eine weitere Straffung der Verwaltung zu prufen sowie Aufga-
benkritik zu Uben.

Auf dieser Grundlage wurden alle Amts- und Referatsleiter beauftragt, die in ihrem
Zustandigkeitsbereich wahrzunehmenden Aufgaben aufzulisten, darzulegen, ob es
sich um Pflicht- oder Selbstverwaltungsaufgaben handelt, sowie die Folgen darzustel-
len, die sich ergeben wirden, wenn ein Stellenabbau erfolgt. Aus der Darstellung er-
gibt sich die derzeit fur die Aufgabenwahrnehmung zur Verflgung stehende Anzahl
von Stellen sowie der Bedarf an Stellen nach Einschatzung des Amts- bzw. Referats-
leiters. Hierbei ist auch der Vorbericht zur Feststellung des Stellenbedarfs (DS-Nr.:
119/2005) zu beachten, der néhere Ausfiihrungen zur Berticksichtigung der Altersteil-
zeitstellen enthalt.

Es werden dem Kreisausschuss sukzessive fir alle Amter und Referate der Kreisver-
waltung entsprechende Darstellungen Gbergeben.



Amt: 62 Kataster- und Vermessungsamt

62 Leitungsbereich

Schema zur Feststellung des Stellenbedarfs

Datum:

12.09.2005

1 2 3 4 5 6
Anzahl der Stellen
Wahrzunehmende Aufgabe far die Aufgaben- | Aufgabenart* Gesetzliche Grundla- |(Rechts)folgen bei ange- Bemerkungen
wahrnehmung gen (Gesetz, 8) bezo- [nommener Einsparung
laut Stellen- | geschétzter gen auf Spalte 3 einer Stelle
plan Bedarf
Amtsleiter 1 1 Leitung des Amtes Gesetz Uber die Lan- Nichterfillung der gesetzli-
Pflichtaufgaben zur Erfil- desvermessung und chen Aufgaben
lung nach Weisung das Liegenschaftska-
taster im Land Bran-
denburg in der Fassung
vom 19.12.1997 (GVBI.
11998 S. 2)
- VermLiegG -
Sekretariat und Haushalt 1 1 Sekretarin des Amtsleiters Aufgabenwahrnehmung
bzw. des Amtes im Bereich des Sekretariats
Selbstverwaltungsaufgabe des AL nicht gewahrleistet,
Haushaltsplanung und
Bearbeitung von LKO § 63 in Verbindung [ -flihrung kann nicht wahrge-
Haushaltsaufgaben im Amt mit § 74 GO nommen bzw. die Einhaltung
Pflichtige Selbstverwal- der Haushaltsgrundsatze
tungsaufgabe laut § 74 GO gesichert wer-
den
Leiter Geschéftsstelle des 1 1 Leitung der Geschéftsstelle Baugesetzbuch § 195 Nichterfillung der gesetzli-
Gutachterausschusses chen Aufgaben
Pflichtaufgaben zur Erfil- Verordnung Uber die
lung nach Weisung Gutachterausschisse
fur Grundstickswerte
Erstellung Bodenrichtwertkar-
te, Grundstucksmarktbericht,
FUhrung der Kaufpreissamm-
lung, Anfertigung von Gutach-
ten




Amt 62 Kataster- und Vermessungsamt

62 Leitungsbereich

Schema zur Feststellung des Stellenbedarfs

Datum: 12.09.2005

1 2 3 4 5 6
Anzahl der Stellen
Wahrzunehmende Aufgabe flr die Aufgaben- | Aufgabenart* Gesetzliche Grundla- |(Rechts)folgen bei Bemerkungen
wahrnehmung gen (Gesetz, 8) bezo- [angenommener Ein-
laut Stellen- | geschatzter gen auf Spalte 3 sparung einer Stelle
plan Bedarf
Sachgebietsleiter Kataster 1 1 Leitung des Sachgebietes Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
Pflichtaufgaben zur Erfil- Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
lung nach Weisung
Sachgebietsleiter Vermessung 1 1 Leitung des Sachgebietes Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
Pflichtaufgaben zur Erfil- Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
lung nach Weisung
Systemadministrator 1 1 Sicherung des gesamten Vermessungs- und keine Aufrechterhaltung
Hard- und Softwarebereiches | Liegenschaftsgesetz, der gesetzlichen Auf-
des Amtes im Rahmen der Selbstverwaltungsauf- gaben, Nichterfullung
Pflichtaufgaben zur Erfil- gabe der Selbstverwaltungs-
lung nach Weisung aufgaben
GIS-Koordinator und -administrator 1 1 Leitung, Koordination und Wegfall des Grafischen
Administration des GIS- Informationssystems
Systems der Kreisverwaltung, der Kreisverwaltung,
Kreisaufgabe zur Sicherung Nichterflllung der
des eGovernment Selbstverwaltungsauf-
Selbstverwaltungsaufgabe gaben
gesamt: 7 7




Amt:

62 Kataster- und Vermessungsamt

620 Geschaftsstelle Gutachterausschuss

Schema zur Feststellung des Stellenbedarfs

Datum: 12.09.2005

1 3 4 5 6
Anzahl der Stellen
Wahrzunehmende Aufgabe fur die Aufgaben- | Aufgabenart* Gesetzliche Grundla- |(Rechts)folgen bei Bemerkungen
wahrnehmung gen (Gesetz, 8) bezo- [angenommener Ein-
laut Stellen- | geschatzter gen auf Spalte 3 sparung einer Stelle
plan Bedarf
FUhrung der Kaufpreissammlung 1 1 Pflichtaufgabe zur Erfil- Baugesetzbuch § 195 Nichterfullung der ge-
lung nach Weisung Gutachterausschuss- setzlichen Aufgaben
verordnung Branden-
burg
Fahrung der Kaufpreissammlung 1 1 Pflichtaufgabe zur Erfil- Baugesetzbuch § 195 Nichterfullung der ge-
lung nach Weisung Gutachterausschuss- setzlichen Aufgaben
verordnung Branden-
burg
Grundstiicksbewertung 1 1 Pflichtaufgabe zur Erfil- Baugesetzbuch 88§ 192 | Nichterfullung der ge-
lung nach Weisung - 197 setzlichen Aufgaben
Gutachterausschuss-
verordnung Branden-
burg
gesamt: 3 3




Amt:

62 Kataster- und Vermessungsamt

621 Sachgebiet Kataster

Schema zur Feststellung des Stellenbedarfs

Datum: 12.09.2005

1 2 3 4 5 6
Anzahl der Stellen
Wahrzunehmende Aufgabe flr die Aufgaben- | Aufgabenart* Gesetzliche Grundla- |(Rechts)folgen bei Bemerkungen
wahrnehmung gen (Gesetz, 8) bezo- [angenommener Ein-
laut Stellen- | geschatzter gen auf Spalte 3 sparung einer Stelle
plan Bedarf
Prifung von Vermessungsschriften, 4 4 Pflichtaufgabe zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
Widerspruchsverfahren lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
Einarbeitung von Vermessungsschrif- 4 4 Pflichtaufgabe zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfillung der ge-
ten (Fortfilhrung des LK), Uberwa- lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
chung d. Geb&udeeinmessungspflicht
Uberpriifung von ALK und ALB 4,875 3,875 | Pflichtaufgabe zur Erful- Vermessungs- und Nichterflllung der ge-
lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
Katasterbenutzung: 2 1 Pflichtaufgabe zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
- Vorbereitung lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
Katasterbenutzung: 2 2 Pflichtaufgabe zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
- Auskunft lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
Automatisiertes Nachweissystem 4 3 Pflichtaufgabe zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
(ANS), Archiv, Alteigentiimer lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
Gesetzl. Klassifizierung, Antréage auf 1 1 Pflichtaufgabe zur Erfil- Vermessungs- und Nichterflllung der ge-
Vereinigungen, Verschmelzungen lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
Katasterfortfhrung: 2 2 Pflichtaufgabe zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
- Automatisiertes Liegenschaftsbuch lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgaben
(ALB)
gesamt:| 23,875 20,875




Amt:

62 Kataster- und Vermessungsamt

622 Sachgebiet Vermessung und Geobasisdaten

Schema zur Feststellung des Stellenbedarfs

Datum: 12.09.2005

1 2 3 4 5 6
Anzahl der Stellen
fur die Aufgaben- Gesetzliche Grundla- | (Rechts)folgen bei
Wahrzunehmende Aufgabe wahrnehmung Aufgabenart* gen (Gesetz, 8) bezo- |angenommener Ein- Bemerkungen
laut Stellen- | geschétzter gen auf Spalte 3 sparung einer Stelle
plan Bedarf
Grundlagenvermessung 2 2 Pflichtaufgabe zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
AuRRendienst lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgabe
Vermessungen zur Erneue-
rung und Erhaltung des Lage-
und Héhenfestpunktfeldes
Liegenschaftsvermessungen 7 5 Pflichtaufgabe zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfiillung der ge-
AufRendienst lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgabe
Liegenschaftsvermessungen
zur Neueinrichtungen des
LIKA
Fortfihrungsvermessungen
Gebaudeeinmessungen
Amtliche Lageplane
Grenzvermessungen
Topographische Landesaufnahme 1 1 Pflichtaufgabe zur Erful- Vermessungs- und Nichterfiillung der ge-
lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgabe
Topographischer Meldedienst




Amt:

62 Kataster- und Vermessungsamt

622 Sachgebiet Vermessung und Geobasisdaten

Schema zur Feststellung des Stellenbedarfs

Datum: 12.09.2005

1 2 3 4 5 6
Anzahl der Stellen
Wahrzunehmende Aufgabe flr die Aufgaben- | Aufgabenart* Gesetzliche Grundla- |(Rechts)folgen bei Bemerkungen
wahrnehmung gen (Gesetz, 8) bezo- [angenommener Ein-
laut Stellen- | geschatzter gen auf Spalte 3 sparung einer Stelle
plan Bedarf
Grundlagenvermessung 2 2 Pflichtaufgabe zur Erful- Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
Innendienst lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgabe
Erneuerung
Priifung
Dokumentation fur Arbeiten
im Lage- und Festpunktfeldes
Liegenschaftsvermessungen 1 1 Pflichtaufgaben zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfullung der ge-
Innendienst lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgabe
Dokumentation
Berechnungen
Einrichtung und Erneuerung 9 6 Pflichtaufgaben zur Erfil- Vermessungs- und Nichterfiillung der ge-
Liegenschaftskataster lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgabe
Erneuerung des LIKA
Fihrung Geobasisdaten Pflichtaufgaben zur Erful- Vermessungs- und Nichterfiillung der ge-
lung nach Weisung Liegenschaftsgesetz setzlichen Aufgabe
2 1 - . i
Administration und Fihrung
Datenbanken
gesamt: 24 18
gesamtes Amt:| 57,875 48,875

Der Abbau der 9 Stellen erfolgt sozialvertraglich durch Altersteilzeit in den Jahren 2006 bis 2010.

Unterschrift Amtsleiter




