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Begründung 
 
In der Kreisverwaltung Uckermark wurden in den vergangenen Jahren grundsätzlich 
Ausbildungen für folgende Berufe angeboten: 
 
• Verwaltungsfachangestellte/r 
• Kauffrau/Kaufmann für Bürokommunikation 
• Vermessungstechniker/in 
• Straßenwärter/in 
• Informatikkauffrau/Informatikkaufmann 
 
Die Anzahl der jeweils zur Verfügung gestellten Ausbildungsplätze schwankte in den 
letzten Ausbildungsjahren abhängig vom Bedarf zwischen 7 und 10. 
 
Zukünftig, d. h. ab dem Ausbildungsjahr 2006 ist bis auf weiteres vorgesehen, jährlich 
10 Ausbildungsstellen zu besetzen, wobei die Verteilung auf die einzelnen Ausbil-
dungsberufe wiederum bedarfsorientiert – soweit vorhersehbar – erfolgen soll. 
 
Im Ausbildungsjahr 2006 sollen 6 Auszubildende für den Beruf einer/eines Verwal-
tungsfachangestellten, 2 für den Beruf einer/eines Vermessungstechnikers/Ver-
messungstechnikerin sowie 2 für den Beruf eines/einer Straßenwärters/Straßen-
wärterin, insgesamt somit 10 Auszubildende, eingestellt werden. 
 
Die Kosten für die einzelnen Ausbildungsberufe gestalten sich wie folgt: 
 
1. Verwaltungsfachangestellte 

ca. 30.000,00 € je Auszubildenden bei einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren 
 
2. Straßenwärter 

ca. 52.000,00 € je Auszubildenden bei einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren 
 
3. Vermessungstechniker 

ca. 33.000,00 € je Auszubildenden bei einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren 
 
Insgesamt würden somit für die geplanten 10 Ausbildungsstellen im Verlauf der 3-
jährigen Ausbildung Kosten in Höhe von ca. 350.000,00 € anfallen. Für das Haushalts-
jahr 2006 würden Kosten in Höhe von ca. 117.000,00 € entstehen. 


