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Landkreis Uckermark Prenzlau, 17.12.2003
Der Landrat

Stellenplan

far das Haushaltsjahr 2004

des Landkreises Uckermark

- Anlage zum Haushaltsplan 2004 -



Vorbemerkungen zum Stellenplan 2004

Der Stellenplan 2004 wurde auf Basis der Stellenplanverwaltungsvorschrift vom
11.10.2001 und den Anwendungshinweisen vom 25.10.2002 erarbeitet.

Entsprechend der in den Anwendungshinweisen zur StPIVV festgelegten Stellenaus-
weisung werden die ATZ-Stellen, fur die keine Erstattung erfolgt, in der Arbeits- und in
der Freistellungsphase mit einem Anteil von 0,6 dargestellt. Erhalt der Landkreis Er-
stattungen, erfolgt die Ausweisung mit 0,5.

Der Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2004 umfasst insgesamt

738,2 Stellen, davon

613,4 Stellen im Bereich Verwaltung (- 24,8 Stellen gegentiber 1. Nachtrag 2003)

116,4 Stellen im Bereich Einrichtungen (- 18,0 Stellen gegentber 1. Nachtrag 2003)
8,4 Stellen in der Freistellungsphase (+ 1,3 Stellen gegentiber 1. Nachtrag 2003)

Der Stellenplan 2004 umfasst somit im Vergleich zum 1. Nachtrag des Stellenplanes
2003 insgesamt 41,5 Stellen weniger.
Diese insgesamt realisierte Stellenreduzierung setzt sich wie folgt zusammen:

Stellenabgang:

9,0 durch Streichung unbesetzter Planstellen

- 16,0 durch Arbeitsvertragsauflosungen, Kindigungen, Be-
triebstibergang

- 18,1 durch Altersteilzeitbeschaftigung

- 9,4 durch Ausweis der unbefristeten Teilzeitstellen mit dem
der bewilligten Teilzeit entsprechenden Bruchteil einer
Vollzeiteinheit (bisher Ausweis als volle Stelle)

Stellenzugang: + 4,0 fOr die MalBnahme ,Arbeit statt Sozialhilfe* zur Vermitt-
lung von Sozialhilfeempfangern in Beschéaftigung (be-
fristet bis zum 31.12.2004)

+ 4,0 durch Ubernahme von drei Prenzlauer Schulen (Real-
schule Ph.-Hackert", Lindenschule, Grabowschule)

+ 3,0 Nachruckerstellen fir 2004 beginnende Blockfreistel-
lungen von Altersteilzeitbeschaftigungen und erforder-
liche Wiederbesetzung

Stellenreduzierung
insgesamt: 415



Ausgehend von der Kreisgebietsreform im Jahre 1993 wurde die Stellenanzahl der
Kreisverwaltung insgesamt in den Folgejahren bis 2004 kontinuierlich und weitestge-
hend sozialvertraglich um 684,8 reduziert, das sind 48,1 % der im Berichtszeitraum
verfugbaren Planstellen. Etwa ein Viertel dieser eingesparten Stellen (168) wurden
durch die Ubernahme von Stellen von anderen Verwaltungen und vom Abfallwirt-
schafts- und Deponiebetrieb kompensiert.

Gesamtlbersicht der Stellen:

2004 1. Nachtrag Differenz
2003
Beamte 13,6 14,0 -0,4
Angestellte 667,6 702,4 -34,8
Arbeiter 48,6 56,2 -7,6
gesamt 729,8 772,6 -42,8
mtstellenanzahl einschlieRlich
g‘?éir?ié?eﬁuﬁgs?te”:n senlieflie 738.2 7.7 ~4ls

Zukunftig werden noch 132,4 der ausgewiesenen Stellen wegfallen, da sie einen ent-
sprechenden KW-Vermerk enthalten. Durch Realisierung dieser KW-Vermerke kann
die Stellenanzahl insgesamt bei Beriicksichtigung der Erh6hung der Stellenanzahl
durch ATZ-Beendigung und erforderliche Wiederbesetzung auf 615,4 reduziert wer-
den.

79,1 der insgesamt ausgewiesenen KW-Stellen sollen noch im Jahre 2004 realisiert
werden.

Grundlage der Einordnung der Stellen fur Angestellte und Arbeiter sind die Anfangs-
vergutungs- bzw. Lohngruppen der entsprechenden Stellenbewertung. Wurde dem
Stelleninhaber ein Bewahrungs- oder Tatigkeitsaufstieg gewahrt bzw. ist dieser fur
2004 zu erwarten, so ist die entsprechende Eingruppierung des Stelleninhabers
Grundlage der Stelleneinordnung.

Der Ausweis der Teilzeitbeschéftigten bei befristeter Teilzeitbeschaftigung (siehe Spal-
te ,Erlauterungen” in der Gliederungstibersicht) bewirkt keine Reduzierung der Stel-
lenanzahl, da nach Beendigung dieser Teilzeitbefristung wieder Vollbeschaftigung
vorgesehen ist.



Stellenplan 2004
Stellenubersicht

Besoldungs, Has:::::ﬂsi;:hr Stﬂl-e :;Thgg)amhr "
Ve',_%‘:::;f’:l;;:" in Volizeiteinhel- | in Vollzeiteinhei- | am 30.06. besetzt | = auterungen
ten ausgewiesen | ten ausgewiesen
1. Beamte
a) Wahlbeamte
BS 1,0 1,0 1,0
B3 10 10 10 -
B2 1,0 1,0 1,0
b) Laufbahnbeamte
hdherer Dienst;
A16 1,0 1,0 1,0 1 x besetzt mit A13 h.
D. (Erprobung)
A15 256 3.0 3,0 1 x besetzt mit A13 h.
D. (Erprobung}
Al4 - . -
A13 1.0 1.0 1,0
gehobener Dienst:
A13 - - -
A12 - . -
A11 1.0 1,0 1.0
A10 2,0 2,0 2.0
A9 1,0 1,0 1,0
mittlerer Dienst:
A9 1.0 1.0 1.0
A8 1.0 1,0 1,0
A7 . ] _ N
A6 - - -
A5 - - -

einfacher Dienst:

Summe: 13,6 14,0 14,0




Stellenplan 2004
Stellentbersicht

Ve?;;%'g;:-g:&er - Has::::::‘tsl';: hr_ - .S‘.e(zl'e:::hx':gtr Erfauterungen
Lohngruppe in VOllzeltel_nher- in Vollzeltel_nhei- am 30.06. besetzt
ten ausgewiesen | ten ausgewiesen

2. Angestellte
I 1,0 1,0 1,0
la 3.0 3,0 3,0 1,0 kw

b 20,4 204 19,4 3.4 kw
I 20,2 23,2 22,95 2,2 kw
i 36,8 33,8 338 6,2 kw
IVa 48,2 49,6 48,35 4,2 kw
Vb 11,7 11,7 108,817 21,6 kw
Vb 157,825 164,6 162,608 18,0 kw
Ve 75,3 81,8 80,825 5.2 kw
Vib 93,0 105,8 103,3 13,5 kw
\il 79,625 79,6 75,675 24 35 kw
Vil 10,0 1,0 11,0 3,0 kw
IXa - - - .
IX - - - -
D 18,0 22,0 18.0 18,0 kw
EV 1,0 2,0 1,0 1,0 kw

Summe: 676,05 709,5 690,725 122,65 kw




Stellenplan 2004
Stelleniibersicht

o
Y L ohngmnpe | in Vollzeiteinhel- | in Vollzsiteinhei- | am 30,06, besetzt | riauterungen
ten ausgewiesen | ten ausgewiesen
3. Arbeiter

g ] . .
8a - - -
8 - N - -
7a - - -
7 . - -
6a 6.0 6,0 6,0
6 - - -
5a 324 352 35,2 6,2 kw
5 2,0 5.0 5,0
4a 4.8 50 50 1.6 kw
4 1,0 1,0 1,0
3a 0,625 - -
3 - 1,0 0,625
2a . - -
2 0,625 1.0 0,625 0,625 kw
1a - - -
1 1,3125 2,0 1,3125 1,3125 kw

Summe: 48,5625 56,20 54,7625 9,7375 kw
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| C. Besondere Abschnitte

1

l. Probebeamte, Anwirter und Auszubildende (Nr. 1.4 StPIVV)

Bezeichnung Art der Vergiitung Anzahl b;‘ssgﬁc?%toaqm
Azubis Informatikkaufmann Ausbildungsvergltung fiir Auszubildende 2,0 2,0
Azubis StraRenwérter Aushildungsvergiitung fur Auszubildende 4,0 4,0
Azubis Kauffr. f. Burokommunikation | Ausbildungsvergutung fur Auszubildende 4,0 4,0
Azubis Vermessungstechniker Ausbildungsvergitung fir Auszubildende 6,0 6,0
Azubis Verwaltungsfachangestellte | Ausbildungsvergitung fur Auszubildende 8,0 9,0
insgesamt: 24,0 25,0
)l. Beschiftigte nach Nr. 1.3 Abs. 2 Satz 3 StPIVV
Stellen Stellen tatséchlich besetzt
Etatusgruppe in in Volizeltelnhelten am 30.06.

Vollzeiteinheiten im Vorjahr

des Vorjahres
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[C. Besondere Abschnitte

lll. Beschiftigte nach Nr. 2.3.6 StPIVV, die von der Dienst-/Arbeitsleistung freigestellt sind

sl Bt Herkunft der Stelle; D des Freistell block:
. . Vi - | Volzeit- erkunft der Stelle; Dauer des Freistellungsblocks;
Funktionsbezeichnung eir?lhl::t:n einhet gof. Umfang der Teilzeit
im Vorjahr
i ; SG Veterindrangelegenheiten, Angestellte, UA 11300,
St Fleischhygiene 08 090 | Freistellung vom 01.09.03 bis 31.08 04
f SG Veterinarangelegenheiten, Angestellte, UA 11300,
Sb. Tierseuchen/ schutz 0.5 00 | Freistelung vorn 01 1103 bis 30.06.06 (Vorjahr UA 11320)
SG Kataster, Angestellte, UA 61200,
SGL 8G 622 0.0 06 Freistellung vom 01.11.02 bis 31.10.03
3t SG Zahnarztlicher Dienst, Angestelite, UA 50000,
Zahnarzy-drztin 0.6 00 | Freisteliung vom 01.02.03 bis 28.02.05 (Vorjahr UA 50020)
Regionalstellenleiter VHS 06 06 Kreisvolkshochschule Prenzlau, Angestelite, UA 35000,
PR ' ' Freistellung vom 01.10.02 bis 29.02.04
Amt 51, Angestelite, UA 40700,
Sb. Jugendnilfeplanung 08 0.0 Freistellung vom 01.11.03 bis 31.10.04
SGL SG 502 0.6 0.0 SG Hilfe zum Lebensunterhalt, Angestelite, UA 40000,
' ' Freistellung vom 01.01.04 bis 31.12.06
& Amt 53, Ahgestelite, UA 50000,
Sb. Betreuungsbenorde 06 00 | reistelling vom 01,03 03 bis 29.02 04 (Vorjahr UA 50030)
Sb. Sozialer Beratungs- 00 05 SG SBE/Pflegekinderdienst/Adoption, Angestellte, UA
dienst ' ' 40700, Freistellung 01.07.02 - 31.12.03 (Vorjahr UA 40720)
. SG Finanzen, Angestellte, UA 03000,
Sb. HH-plan/-berwachung 06 06 Freistellung vom 01.07.02 bis 31.12.04
Sb. Lebensmittelkantrolle 0.6 06 SG Lebensmitteliberwachung/Angestellte/UA 11300;
' Freistellung vomn 01.01.03 bis 30.04.04 (Vorjahr UA 11320
Sb. Ubernahme 0.6 06 SG Kataster, Angestellte, UA 61200,
Freisteliung vom 01.05.02 bis 30.09.04
; SG Versicherungsamt/Grundsicherungsamt, Angestelite,
Sb. Versicherungsamt 0.0 06 UA 40000, Freis%ellung 01.07.02-31.13.03 (Vorjaghr UA
40010)
Sb. Haushalt 0.0 06 SG Schulorganisation/-finanzierung, Angestellte, UA 20000,
' ' Freistellung vom 01.06.02 his 30.09.03
Mithilte Vollstreckung 06 0,0 SG Finanzen, Angestelite, UA 03000,
Freistellung vom 01.01.04 bis 31.12.06
Sb. Mithiife BAf6GIUSG 0.6 08 SG Schulentwicklungsplanung/Schilerbeférderung/BAfSG/
' USG, Angestelite, UA 20000, Freistellung vom 01.06.02 bis
30.04.04 (Vorjahr UA 40000}
Sb. Sportstattenforderungs 06 06 SG Schulorganisation/Schuffinanzierung, Angestellte, UA
Fahrkostenerstatiung ' ' 20000, Freistellung vorm 01.06.02 bis 31.01.04
Sb. Verleih/B-Pfl. 0,0 0.6 Kreisvolkshochschule Prenziau, Angestelite, UA 35000,
‘ Freistellung vom 01.07.01 his 31.12.03
MA Poststelle 08 06 | SG Service, Angestellte, UA 06000,
' ' Freistellung vom 01.11.02 bis 31.12.04 (Vorjahr UA 02000)
Schulsekretarin 0,0 0,6 Amt 40, Férderschule Angermiinde, Angestellte, UA 27120,
Freistellung 01.02.01-31.01.03 (Vorjahr UA 27200)
Sb. Fortfihrungsvermes- 00 08 Amt 62, 621, UA 61200, Angestellte,
sung ' ' Freistellung vom 01.02.01 bis 28.02.03
Sb. Prufung/Ubernahme 0.0 0§ |Amt62, SG 621, UA 61200, Angestellte,

Freistellung vom 01.05.01 bis 28.02.03




Landkreis Uckermark 09.02.2004
Der Landrat 70-13 11
011

111004

Anderung zur Drucksachen-Nr. 187/2003 vom 22.12.2003 (Stellenplan fur das
Haushaltsjahr 2004)

Die oben néher bezeichnete Vorlage wird wie folgt geandert:
1. Auf Seite 8 wird unter Referat Kommunalaufsicht, Kommunalaufsicht (UA

02800), die Spalte ,Erlauterungen” wie folgt neu gefasst:

1 x Il kw 31.12.2004;
1 x11 Tz 30 h bis 31.12.2005

Damit wird der KW-Vermerk (Verg.-Gr. Il BAT-O) vom 30.09.2004 auf den
31.12.2004 verlagert.

2. Auf Seite 21 wird unter Kreismusikschule Uckermark, Preullisches Kammeror-
chester (UA 33210), die Spalte ,Erlauterungen” wie folgt neu gefasst:

1 x IVb kw 30.09.2004; 1 x VIb kw 30.09.2004;
1 x VIl kw 30.09.2004; 1 x VIl kw 31.12.2004

Es wird damit 1 KW-Vermerk (Verg.-Gr. VIl BAT-O) vom 30.09.2004 auf den
31.12.2004 verlagert.

Die Anderungen haben auf die sonstigen Ausfiihrungen im Stellenplan keine Auswir-
kungen. Die beiden geanderten Seiten flge ich als Austauschblatter anliegend bei.

gez. Klemens Schmitz

Anlagen



| A.  Vermaltung

h) Beante und Angestelite

Organisationseinheit UA Planstellen und Stellen Ediute rungen
Al | A15 | A14 | A13 | Aldg | A12 | A11 | A1D | A9 | ASm | A3 | A7 | AB
| la ] Il i | Wa | Wb | Vb Ye | Wib | VI | VI | Xa | IX X | AT
Biito des Landrates
Biiro des Kreictages 00400
1,0 10
Landrat, Kreisorgane 00400
10 10
Fressesprecher 02400
1,0
Personalreferat
Personalmesen 02200 1.0 1% [Wa kw 30.04 2005
1,0 30 [ 20 | 18 30 1,0
Referat Kommunalaufsicht
Kormrunalaufsicht D2&00 10 1% 1 kw 31.12.2004
10 10 20 110 1311 Tz 30 h his 31.12.2005

] ’ 2 ’

Referat flirWirtschaftsforderunyg und Kreisentwickhung

Wirtschaftsfrderung und 73100

Fretsenbuic klung 1,0 10 [ 10

SG Liﬂemehmenshe‘trwuqfﬁPW

Wirtschaftsfarderung und 3100 06 3 1 ki 28 02 2003

Krekenbnic klung 0k 11 ne 05 3 Wh b 21.05 2009

SG RegionalmarketingfinfrastrukturKreisentwickiung

Wirschaftsfarderung und 73100 13 Yo kw3108 2010 0.5 = Vb kw 30,09 2004

Fresentwicklung 10110 [ 10 | 30 10 15 1% Ylbh Tz 36 h his 31.12 2004

Rechnungsprifungsamt

Rechnungsprifungsant 04000 Q5 % Il kw 31122008 006 % 1vh kw 31.01 2007;
1,0 10 |20 | 62 1,0 13 IWh Tz 30 h his 04.06 2004

Auslindeheauftragter

Beaufracter 0400

1,0

)




| B. Eindchtungen nach Nr. 1.3 Abs. 1 StPIVY

a) Beamte und Angestelte

Organisationseinheit Ua Planstellen und Stellen Edduterungen
Als | A15 | A14 | A3 | AlJg | A12 | AT1 | A10 | A9 [ASm | AR | A7 | AB
| la Ih ] ]| Iva | IVh | Vb Ve | Vib | YO | WII | IXa | IX DIAT
0SZ Uckermark Schuredt!Qder, Berliner Strale 52 e
057 UM Schwect!Oder 24210
Berliner Skralie 52e 1,0
0S5Z Uckermark SchwedtiOder, Breite Allee 1
052 U Schiwect!Oder 24220 06w Wl kw 31.08 2008
Brete Allee 1 ne
052 Uckermark Templin
O5Z LN Ternplin 24300 1,0 % VI ke 3009 2008
1,0
Kreisvolkshochschule Prenzlau
FWHS Uekemnark 35000 13 W b 31,08 2009
1,0 20 1,0 1,6
Hreisrolkshochschule Templin
FAWHS Lekemnark 36000 13 W b 30,09 2004
10 1,0
Kreisrolkshochsehule Angermiinde
FWHS Uckemnark 35000
1,0 0,75
Viohnheim Schuwe dtiOder
Winhnhern Schwect!/Oder 24500 06 %W kw 31.03.2012
e
Kreismusiksehule Uckermark
Freutisches Karmmer- J3210 13 1l K 30,09 2004; 1 % Y ke 31,42 2004
orchester 10 10 1 20 13 Wl kw3009 2004 1 = Y ke 30003 2004
kFressmusikschule LN 2330 &3 I ki 31.03.2004; 06 x 1% ka 30.04 2008;
Frerelau 1.0 i | 30 1,0 2% Whke 310304 1% 1%h Tz 34,67 h his 31.03.04;
13 Ivh Tz 25,33 hbis 31.03.04: 2 % Wb Tz 20,0 h his
10304 1 % Wh Tz 33,33 h his 31.03.2004
PreuBisches Kammerorchester
Freultisches 2320 7% D kw 31.07.2004;
Farrrnerorchester 190 11« AT kw 31.07.2004; 1% D kw 30062004




