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Beschlussvorschlag:

1.  Der Kreistag beschlie3t gem. § 131 Absatz 1 in Verbindung mit § 127 Absatz 2 Satz 1
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) vom 18. Dezember 2007 (GVBI.
I S. 286) und unter Beachtung des Art. 33 Absatz 2 des Grundgesetzes die Stelle der
Landratin/des Landrates 6ffentlich und Gberregional auszuschreiben.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, die Ausschreibung durchzufiihren und den als Anlage 1
beigeflgten Ausschreibungstext zu verwenden. Die Ausschreibung erfolgt in der Markischen
Oderzeitung, Regionalausgabe "Uckermark-Anzeiger’, im Uckermark-Kurier, Regionalaus-
gaben "Prenzlauer Zeitung” und "Templiner Zeitung” sowie durch Anzeige in der Zeitung
,Die Welt“. Des Weiteren wird der Text der Ausschreibung ins Internet gestellt und ist unter
der Adresse www.uckermark.de abrufbar.

3. Das Auswahlverfahren zur Vorbereitung der Wahl der Landratin/des Landrates des
Landkreises Ucker olgt gemaR Anlage 2. P
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Begriindung:

Auf Grund der nicht erfolgten Direktwahl des Landrates in der Stichwahl am 14.03.2010
fallt nunmehr gemaR § 72 Absatz 3 Satz 2 BbgkWahlG die Wahl der Landratin/des
Landrates dem Kreistag zu.

Bei der Wahl der Landratin/des Landrates durch den Kreistag sind die Vorschriften des §
131 Absatz 1i. V. m. § 127 BbgKVerf in Anwendung zu bringen. GemalR § 131 Absatz 1 i.
V. m. § 127 Absatz 2 Satz 1 BbgKVerf ist die Stelle der Landratin/des Landrates 6ffentlich
auszuschreiben.

Um eine einheitliche Rechtsanwendung der Kommunalverfassung des Landes
Brandenburg zu gewahrleisten, hat das Innenministerium den kreisfreien Stadten und
Landkreisen in seinem ,Rundschreiben zur Wahl und Ernennung von Landréaten,
Beigeordneten und Amtsdirektoren vom 20. April 2009“ ausfuhrliche Hinweise und
Erlauterungen an die Hand gegeben, die das gesamte Verfahren hinsichtlich Zeitrahmen,
Ausschreibung, Auswahlverfahren, Wahl und Ernennung zum Beamten auf Zeit
beschreiben und auch auf aktuelle Rechtsprechungen Bezug nehmen.

Gemal o. g. Rundschreiben ist die Auswahlentscheidung grundsatzlich nach den Kriterien
Eignung, Befahigung und fachliche Leistung zu treffen (Art. 33 Abs. 2 GG). Bei der Prifung
der Bewerbungsunterlagen ist zu beachten, dass die beamtenrechtlichen Kriterien fur die
spatere Berufung in das Beamtenverhaltnis erfullt sein miussen. Bewerber haben einen
Rechtsanspruch auf ermessensfehlerfreie Entscheidung Gber Ernennungs- oder
Beforderungsbegehren. RechtsverstéRe im Zuge des Bewerbungsverfahrens machen
dieses fehlerhaft und damit angreifbar.

Die Ausschreibungsmodalitdten, insbesondere Umfang und Inhalt, liegen in der
Zustandigkeit des Kreistages. |hm ist vorbehalten, den Text der Ausschreibung durch
Beschluss festzulegen. Dieser ist gemaR § 54 Abs. 1 BbgKVerf vom Hauptverwaltungs-
beamten vorzubereiten, bevor er vom Kreistag beraten und beschlossen wird.

Um im Hinblick auf Art. 33 Abs. 2 des Grundgesetzes eine mdglichst groRe Zahl von
qualifizierten Bewerbern zu erreichen, muss die Ausschreibung Uberregional erfolgen, d. h.
Uber die Grenze des Landkreises hinausreichen.

Der Ausschreibungstext darf keine als Bedingung formulierten Qualifikationsanforderungen

enthalten, da die Kommunalverfassung dies fur den Landrat nicht vorsieht. Es ist jedoch

unschadlich, wenn in der Ausschreibung einzelne Qualifikationsmerkmale als

winschenswert bezeichnet werden und diese von den Bewerbern durch geeignete

Nachweise zu belegen sind. Der Ausschreibungstext sollte so abgefasst werden, dass die

Bewerber aus ihm alle wichtigen Angaben tiber das Amt entnehmen kénnen. Hierzu zahlen

insbesondere

- Bezeichnung der Stelle, die Amtszeit und besoldungsrechtliche Merkmale,

- Grund und Zeitpunkt des Freiwerdens der Stelle,

- Frist fur die Einreichung der Bewerbung unter Angabe der Anschrift, an die sie zu
richten ist.

Angaben zu den Mehrheitsverhaltnissen im Kreistag sowie nahere Angaben zu ortlichen
Besonderheiten des Landkreises kénnen ebenfalls aufgenommen werden. Ferner soll
darauf hingewiesen werden, dass die Wahl des Bewerbers auf der Grundlage des § 127
BbgKVerf durch den Kreistag erfolgen wird. Die allgemeinen beamtenrechtlichen
Voraussetzungen fir die Berufung in ein Beamtenverhaltnis auf Zeit (§ 7 i.V.m. § 6 des
Gesetzes zur Regelung des Statusrechts der Beamtinnen und Beamten in den Landern —



Beamtenstatusgesetz (BeamtStG) vom 19.06.2008, BGBI. | S. 1010, § 121 LBG) sollen zur
Klarstellung ebenfalls benannt werden.

Da es sich bei der in der Ausschreibung festgelegten Frist nicht um eine Ausschlussfrist,
sondern um eine Ordnungsfrist handelt, kénnen nach Ablauf der Bewerbungsfrist
eingehende Bewerbungen noch in das Auswahlverfahren einbezogen werden, sofern nicht
im Ausschreibungstext ausdriicklich darauf hingewiesen wurde, dass diese Bewerbungen
unbericksichtigt bleiben. Bei der vorliegenden Ausschreibung wurde im Interesse der
Sicherung eines ordnungsgemalen zeitlichen Ablaufes hinsichtlich Sichtung der
Unterlagen, Einsichtnahme durch die Abgeordneten und Wahlvorbereitung, im
Ausschreibungstext ausdriicklich darauf hingewiesen, dass spater eingehende
Bewerbungen bei der Wahl der Landratin/des Landrates des Landkreises Uckermark
unbericksichtigt bleiben.

Als Ende der Bewerbungsfrist wurde der 18.04.2010 festgelegt. Den Abgeordneten wird die
Moglichkeit eingeraumt, im Zeitraum vom 20.04.2010 bis 30.04.2010, wahrend der
Sprechzeiten der Kreisverwaltung, im Biuro des Kreistages Einsicht in die Bewerbungs-
unterlagen zur Wahl der Landratin/des Landrates des Landkreises Uckermark zu nehmen.

Das Auswahlverfahren zur Vorbereitung der Wahl der Landratin/des Landrates ist der
Anlage 2 zu entnehmen.



Anlage 1

Ausschreibungstext

Beim Landkreis Uckermark ist zum nachstméglichen Zeitpunkt die Stelle
der Landrétin / des Landrates neu zu besetzen.

Der Landkreis Uckermark hat gegenwartig ca. 132.000 Einwohner und liegt im Norden
von Brandenburg in einer strukturschwachen, aber landschaftlich sehr reizvollen
Region. Mehr Informationen Uber den Landkreis finden Sie im Internet unter
www.uckermark.de.

Gemal § 72 Absatz 2 Satz 5 BbgKWahIG i. V. m. § 127 BbgKVerf ist die Wahl der
Landratin/des Landrates am 19. Mai 2010 durch den Kreistag vorgesehen. Die Amtszeit
betragt 8 Jahre.

Gesucht wird eine zielstrebige, verantwortungsbewusste und entscheidungsfreudige
Personlichkeit mit ausgepragten integrativen Fahigkeiten und Fuhrungsqualitaten.
Umfassende Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet der Kommunalverwaltung
sind erwiinscht. Die beamtenrechtlichen Voraussetzungen fiir die Berufung in das
Beamtenverhaltnis auf Zeit missen vorliegen.

Die Besoldung erfolgt nach der Verordnung Uber die Einstufung der kommunalen
Wahlbeamten auf Zeit durch die Gemeinden, Amter und Landkreise des Landes
Brandenburg nach Besoldungsgruppe B 5.

Wahlbar zur Landratin / zum Landrat sind Deutsche im Sinne des Artikels 116 des
Grundgesetzes oder sonstige Unionsbirger, die Gewahr daflr bieten, dass sie jederzeit
fur die freiheitliche demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes
eintreten.

Es wird erwartet, dass die/der zukinftige Landratin/Landrat ihren/seinen Wohnsitz im
Landkreis Uckermark nimmt.

Die politischen Krafteverhéltnisse im Kreistag stellen sich zurzeit wie folgt dar:
CDU/Bauern 13 Sitze, SPD 12 Sitze, Die Linke 10 Sitze, FDP/Wahlergemeinschaft
,Den Birgern verpflichtet* 7 Sitze, Rettet die Uckermark 4 Sitze, Grune/B90 2 Sitze,
NPD 1 Sitz sowie ein weiterer Abgeordneter ohne Parteizugehérigkeit.

Sofern die Bewerberin / der Bewerber erstmalig in das Beamtenverhaltnis auf Zeit
berufen wird, darf sie / er das 62. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

Die Bewerbungsfrist endet am 18.04.2010. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist
eingehende Bewerbungen werden nicht mehr bericksichtigt.

Es wird darauf aufmerksam gemacht, dass die Kreistagsabgeordneten berechtigt sind,
Einsicht in die Bewerbungsunterlagen zu nehmen. Daruber hinaus wird darauf
hingewiesen, dass in der offentlichen Beschlussvorlage zur Wahl der Landratin/des
Landrates persénliche Daten der Bewerberinnen/Bewerber zur Kenntnis gegeben
werden.

Aussagefahige Bewerbungen mit Lebenslauf, Lichtbild und Nachweisen Uber den
Bildungsgang und die bisherigen Tatigkeiten sind zu richten an:

Landkreis Uckermark
Biiro des Kreistages
Postfach 1265
17282 Prenzlau



Anlage 2

Auswahlverfahren:

Die Auswahlentscheidung ist grundsatzlich nach den Kriterien Eignung, Beféhigung und
fachliche Leistung zu treffen (verfassungsrechtlicher Grundsatz der Bestenauslese
gem. Art. 33 Abs. 2 GG). Mitglieder des Kreistages, die sich zur Wahl stellen,
unterliegen einem Mitwirkungsverbot nach § 131 Abs. 1i. V. m. § 22 Abs. 1 BbgKVert.

Die eingehenden Bewerbungen werden nach Ablauf der Ausschreibungsfrist am
19.04.2010 anhand der Kriterien des in der Stellenausschreibung formulierten
Anforderungsprofils durch den Vorsitzenden des Kreistages und die tbrigen Mitglieder
des Altestenrates in Zusammenarbeit mit dem Biiro des Kreistages vorgepriift.

Bewerbungen, bei denen ohne Weiteres festzustellen ist, dass sie einem oder
mehreren Kriterien des Anforderungsprofils nicht gerecht werden, finden keine
Beriicksichtigung im weiteren Auswahlverfahren (Beispiel: Uberschreiten der
gesetzlichen Hochstaltersgrenze nach § 121 Abs. 4 LBG bei der erstmaligen Berufung
in ein Beamtenverhaltnis auf Zeit).

Aus den verbleibenden Bewerbungen erstellt das Biro des Kreistages eine
Bewerberliste zur Wahl der Landratin/des Landrates des Landkreises Uckermark, die
in Kurzform Angaben zur Person der Bewerber/innen enthalt. Die Bewerberliste wird
anschlieBend unverziglich, spatestens jedoch am 20.04.2010, allen Fraktions-
vorsitzenden sowie allen Ubrigen Abgeordneten mit separater Post zugesandt.

Da die Wahl der Landratin/des Landrates nur auf der Grundlage eingereichter
Wabhlvorschlage der Fraktionen oder der Abgeordneten erfolgt, ist nach Eingang der
Bewerberliste seitens der Fraktionen bzw. der Abgeordneten festzustellen, wer nach
MaRgabe des Anforderungsprofils in der Stellenausschreibung nach Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung am besten (Bestenauslese) fur die
ausgeschriebene Stelle geeignet ist (Art. 33 Abs. 2 GG, § 9 BeamtStG). Bei der
Auswahlentscheidung (Wahlvorschlag) haben die Fraktionen bzw. die Abgeordneten:

a) das Anforderungsprofil zu beachteten,

b) von einem richtigen Sachverhalt auszugehen,

c) gesetzliche Bindungen zu beachten,

d) die originaren Entscheidungsspielrdume zu beachten,
e) willkirliche Erwagungen zu unterlassen.

Sind Bewerber nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung gleich zu beurteilen,
durfen die Fraktionen oder die Abgeordneten weitere sachgerechte Hilfskriterien
heranziehen und dariber entscheiden, welchen Hilfskriterien sie gréReres Gewicht
beimessen.

Den Mitgliedern des Kreistags ist ausreichend Zeit zur Prifung der Eignung und
Befahigung der Bewerber anhand der Bewerbungsunterlagen einzurdumen. Jedem
Kreistagsabgeordneten wird deshalb gestattet, die Bewerbungsunterlagen im Zeitraum
vom 20.04.2010 bis 30.04.2010, wahrend der Sprechzeiten der Kreisverwaltung,
einzusehen und sich von jedem einzelnen Bewerber ein Bild zu machen. Falls eine
persénliche Vorstellung und die Befragung der Bewerber vorgesehen ist, erfolgt diese in
offentlicher Sitzung des Kreistages am 19.05.2010, es sei denn, es liegt ein
Ausschlussgrund nach § 36 Abs. 2 Satz 2 BbgKVerfi. V. m. § 131 BbgKVerf vor.



Durch die Fraktionen oder die Abgeordneten des Kreistages sind aus der Bewerberliste
entsprechende Personen zu benennen und als Wahlvorschlage bis zum 02.05.2010
im Kreistagsbiro einzureichen. Vorschlagsberechtigt sind Fraktionen sowie jedes
einzelne Mitglied des Kreistages, dem nach § 131 Abs. 1 BbgKVerfi. V. m. § 30 Abs. 3
BbgKVerf ein Antragsrecht zusteht. Dies gilt auch fir die/den Kreistagsabgeordnete/n,
der sich selbst vorschlagt.

Auf der Grundlage der eingegangenen Wahlvorschlédge erstellt das Biro des Kreistages
unverzuglich eine Wahlvorschlagsliste, die Bestandteil der Beschlussvorlage zur Wahl
der Landratin/des Landrates ist und allen Abgeordneten fristgerecht vor der Sitzung des
Kreistages am 19.05.2010 zugesandt wird, um so eine ordnungsgemale
Wahlvorbereitung zu sichern.



